CRITERIOS, PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION DEL
MODULO SIMULACION EMPRESARIAL

Se evaluara de forma continua, en funcién de la informacién que el profesor
encargado del proyecto haya podido recopilar sobre el trabajo realizado por cada
grupo y se utilizaran los siguientes instrumentos:

1.- Proyecto empresarial (diferentes informes solicitados y blog):
Estructura, coherencia, originalidad, viabilidad de la idea, correccién
técnica y aplicacion de conocimientos. (P)

2.- Presentacién del proyecto. Sera obligatoria la exposicion del proyecto

en el aula. Se valorara la capacidad de razonamiento y explicacién que

cada alumno debe dar del trabajo presentado en grupo. (E)

4.- Observacion por parte del profesor del trabajo realizado en el aula. (O)

5.- Acta de autoevaluacion de los grupos de trabajo. (A)

6.- Prueba escrita para aquellos alumnos que han perdido el derecho a la

evaluacion continua. (Ex)

INDICADORES DE EVALUACION

EVALUACION DEL MODULO “SIMULACION EMPRESARIAL”

En el médulo SIMULACION EMPRESARIAL, los resultados de aprendizaje se
adquieren de manera sencuencial a través de una serie de fases. Una para cada
una de las unidades de trabajo. Primero se crea un modelo de negocio, en las
cinco primeras fases, y posteriormente se confecciona un plan de empresa, en
la sexta fase. Debido a la amplitud de ésta, se subdivide en seis subfases, una
para cada apartado del plan de empresa. Una vez confeccionado el plan de
empresa se simula la constitucion de la empresa-proyecto, realizando los
tramites necesarios. Por ultimo, el proyecto empresarial se expone en el aula en
un simulacro de foro de emprendedores.

La evaluacion del médulo se realizara fase a fase, de acuerdo con los resultados
de aprendizaje y criterios de evaluacion que se relacionan mas abajo. Se
calificaran todos los criterios de evaluacion del curriculo, del siguiente modo:

* Norealizado: 0

« Escasa consolidacion: 2
* Necesita mejorar: 4

» Aprendizaje medio: 6

+ Buen aprendizaje: 8

+ Excelente: 10

La calificacion final del médulo se obtendra del siguiente modo:

PRIMERA EVALUACION (MODELO DE NEGOCIO): media de las calificaciones
de las 5 primeras fases. Si no se han concluido las 5 fases, la primera evaluacién
estara suspensa.

SEGUNDA EVALUACION (PLAN DE EMPRESA Y TRAMITES): media de las



calificaciones de las 6 subfases que componen la sexta fase, y la séptima (media
aritmética de las siete calificaciones).

PRIMERA ORDINARIA:
* 40% Modelo de negocio.
* 40% Plan de empresa y tramites.
+ 20% Exposicibn oral del proyecto empresarial
emprendedores

en el foro de

Para superar el médulo en la PRIMERA ORDINARIA sera necesario obtener al
menos un 5 en cada uno de los tres apartados de la calificacion anterior.

Los alumnos QUE HAN PERDIDO EL DERECHO A LA EVALUACION
CONTINUA, por haber tenido faltas injustificadas de asistencia superior al 20%,
deberan entregar antes de la evaluacion primera ordinaria un dossier con las
actividades programadas en cada una de las fases, realizado de forma individual,
y original. El proyecto sera expuesto en el foro de emprendedores. Se calificaran
todas las fases segun lo expuesto en la primera ordinaria. Ademas, tendran que
superar una prueba tedrico-practica.

Las rubricas para calificar los diversos criterios son las siguientes, aplicando en
cada caso los aspectos que procedan:

Escasa Necesita || Aprendizaje || Buen Excelencia
consolidacion || mejorar |[|medio aprendizaje || en el
2 4 6 8 aprendizaje
10
ESTRUCTURA Faltan partes Proyecto || Proyecto Proyecto Proyecto
DEL PROYECTO || del proyecto. ajustado || ajustado a ajustado a ajustado a
alas las fases. las fases. las fases.
fases. No hay No hay No hay
Deficienci || deficiencias || deficiencias || deficiencias
as en en ninguna || en ninguna en ninguna
alguna fase. fase. fase.
fase. Partes del Partes del
proyecto proyecto
relacionadas || relacionadas
entre si. entre si.
Todos los
tramites
realizados
correctamen
te




ORIGINALIDAD || Nada original. Poco Poco Original. Muy original.

DE LA IDEA Negocio muy original. original. Negocio Negocio
comun Negocio || Negocio inexistente innovador.

comun inexistente ||enla
poCco enla localidad
explotado || localidad

en la

localidad.

COHERENCIA Las fases del Fases Las Las Las
proyecto no acordes decisiones y || decisiones y || decisionesy
estan acordes entre si, estimacione || estimaciones || estimacione
entre si. sin influir || s de las de las s de las

en las diferentes diferentes diferentes
otras. fases se fases se fases se
tienen en tienen en tienen en
cuenta en la ||cuenta enla ||cuenta enla
mayoria de || mayoria de mayoria de
las fases las fases las fases
siguientes. siguientes y, || siguientesy,
ademas, con || ademas,
las con las
informacione || informacion
sy esy
estimaciones || estimacione
de alguna s de alguna
fase se fase se
replantea lo || replantea lo
decidido en decidido en
fases fases
anteriores. anteriores.
No hay
incoherencia
sen el
proyecto
final.
CORRECCION Faltas Faltas en || No hay Buena Realizacion
TECNICA ortograficas la faltas realizacion. impecable.
presentac || ortograficas Empleo de
ion ni de graficos,
presentacio hojas de
n. calculo,
imagenes,

etc.




APLICACION DE || Fallos en Casi Los Los
LOS conceptos y todos los || conceptos conceptos
CONOCIMIENT || aplicacion de concepto ||empleados ||empleados
OS PREVIOS procedimientos || s son son
empleado (| correctos. correctos.
s son Comprensio
correctos. n adecuada
de los
conceptos.

Conceptos y
procedimien
tos
empleados
correctamen
te.

Han
aprendido
cosas
nuevas
mediante la
investigacio
n, a partir de
los
conocimient
OS previos.

Si se detecta que alguna parte del trabajo entregado no es original de los
alumnos, la calificacion sera de 0, por lo que la evaluacién estara suspensa.
Igualmente, si el trabajo no es entregado en los plazos establecidos no se

evaluara.

Los resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién de cada una de las fases

o unidades de trabajo son los siguientes:

FASE 1 LAIDEAY EL EMPRENDEDOR

RAy CE

INSTR.

CALIF.

Pnd.

NOTA

1. Determina los factores de la innovaciéon
empresarial, relacionandolos con la actividad de
creacion de empresas.

80%

a) Se han examinado las diversas facetas de la
innovacion empresarial (técnicas, materiales, de
organizacion interna 'y externa, entre otras),
relacionandolas como fuentes de desarrollo econémico y
creacion de empleo.

P-A-EX

20%

b) Se han relacionado la innovacién y la iniciativa
emprendedora con las implicaciones que tiene para la
competitividad empresarial.

P-A-EX

20%

c) Se han valorado los aspectos inherentes a la asuncion
de riesgo empresarial como motor econdémico y social.

P-A-EX

10%




d) Se han determinado las diferentes facetas del caracter| P-A-EX 20%
emprendedor desde el punto de vista empresarial.
e) Se han seleccionado diferentes experiencias de| P-A-EX 20%
innovacion empresarial, describiendo y valorando los
factores de riesgo asumidos en cada una de ellas.
f) Se han propuesto posibilidades de internacionalizacién | P-A-EX 10%
de algunas empresas como factor de innovacion de las
mismas.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.
g) Se ha valorado la organizacién de la propia tarea. O 20%
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 20%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 20%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto O 40%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 1

FASE 2 EL CONTEXTO
RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
2. Selecciona una idea de negocio, analizando el 80%
mercado.
a) Se han evaluado las implicaciones que conlleva la| P-A-EX
eleccion de una idea de negocio. 15%
b) Se ha diferenciado entre lo que puede ser una simple| P-A-EX
idea de una idea de negocio factible. 15%
c) Se han senalado las ventajas e inconvenientes de las| P-A-EX
propuestas de negocio. 15%
f) Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo | P-A-EX
a los objetivos del proyecto de empresa. 20%
g) Se ha efectuado un anadlisis de mercado para| P-A-EX
comprobar si existe un nicho en el mismo. 15%
h) Se ha efectuado un analisis de la competencia para| P-A-EX
posicionar nuestro producto. 20%
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%

para obtener un resultado global satisfactorio.




j) Se ha materializado en un dossier el proyecto P-A-EX 40%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 2

FASE 3 EL PROTOTIPO
RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
2. Selecciona una idea de negocio, analizando el 80%
mercado.
d) Se ha determinado el producto o servicio que se quiere | P-A-EX 50%
proporcionar con la idea de negocio.
e) Se han concretado las necesidades que satisface y el | P-A-EX 50%
valor anadido de la idea de negocio propuesta.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 40%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 3

FASE 4 VALIDACION

RAy CE INSTR. CALIF. Pnd. |[NOTA
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 80%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos
factores que pueden influir en la misma.
a) Se ha efectuado un estudio de la viabilidad técnica del O 100%
negocio.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto O 40%

empresarial y se ha expuesto en publico.

CALIFICACION FASE 4




FASE 5 LA COMUNICACION

RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 100%
diversos departamentos.

h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%

grupo.

i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%

para obtener un resultado global satisfactorio.

j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 40%

empresarial y se ha expuesto en publico.

CALIFICACION FASE 5

FASE 6.1 PRESENTACION DE LA IDEA EMPRESARIAL Y LOS PROMOTORES

RAy CE INSTR. CALIF. Pnd. |[NOTA
3. Determina la organizacion interna de la empresa, 40%
la forma juridica y los recursos necesarios,

analizando las alternativas disponibles y los

objetivos marcados con el proyecto.

c) Se han establecido claramente los objetivos de la| P-A-EX 60%
empresa.

f) Se ha seleccionado la forma juridica adecuada. P-A-EX 40%
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 40%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos

factores que pueden influir en la misma.

d) Se ha efectuado un analisis sobre la capacitacion| P-A-EX 50%
profesional para llevar a cabo las actividades derivadas

del tipo de negocio elegido.

e) Se ha realizado un analisis del impacto ambiental de| P-A-EX 50%
proyecto de empresa.

6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.

h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%
grupo.

i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%
para obtener un resultado global satisfactorio.

j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 40%

empresarial y se ha expuesto en publico.

CALIFICACION FASE 6.1




FASE 6.2 ESTUDIO DE MERCADO

RAy CE INSTR. |[CALIF. Pnd. INOTA
2. Selecciona una idea de negocio, analizando el 30%
mercado.
f) Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo | P-A-EX 30%
a los objetivos del proyecto de empresa.
g) Se ha efectuado un analisis de mercado para| P-A-EX 40%
comprobar si existe un nicho en el mismo.
h) Se ha efectuado un analisis de la competencia para| P-A-EX 30%
posicionar nuestro producto.
3. Determina la organizacién interna de la empresa, 30%
la forma juridica y los recursos necesarios,
analizando las alternativas disponibles y los
objetivos marcados con el proyecto.
a) Se han identificado las principales caracteristicas del| P-A-EX 60%
sector empresarial en el que se desenvuelve la idea de
negocio.
b) Se han reconocido los distintos tipos de empresas que | P-A-EX 40%
existen.
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 20%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos
factores que pueden influir en la misma.
b) Se ha contrastado el cumplimiento de la normativa| P-A-EX 100%
legal del futuro negocio.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 20%
diversos departamentos.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 30%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 30%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 40%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 6.2

FASE 6.3 PLAN DE OPERACIONES
RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
3. Determina la organizacion interna de la empresa, 50%
la forma juridica y los recursos necesarios,
analizando las alternativas disponibles y los
objetivos marcados con el proyecto.
g) Se ha efectuado una asignacion eficiente de los P-A-EX 30%

recursos necesarios.




h) Se han reconocido y seleccionado las posibles fuentes | P-A-EX 40%
de financiacion.
i) Se ha valorado la importancia de dotar a la empresa de| P-A-EX 30%
la estructura adecuada para su pervivencia.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 50%
diversos departamentos.
a) Se ha efectuado una planificacion sobre las| P-A-EX 60%
necesidades de aprovisionamiento de la empresa.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 10%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 10%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 20%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 6.3

FASE 6.4 PLAN DE MARKETING
RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
2. Selecciona una idea de negocio, analizando el 50%
mercado.
d) Se ha determinado el producto o servicio que se quiere| P-A-EX 30%
proporcionar con la idea de negocio.
e) Se han concretado las necesidades que satisface y el | P-A-EX 70%
valor anadido de la idea de negocio propuesta.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 50%
diversos departamentos.
b) Se ha gestionado el proceso de comercializacion de| P-A-EX 60%
los productos de la empresa.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 10%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 10%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 20%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 6.4

FASE 6.5 LAS PERSONAS

RAy CE INSTR. CALIF. |Pnd. NOTA
3. Determina la organizacion interna de la empresa, 30%

la forma juridica y los recursos necesarios,




analizando las alternativas disponibles y los
objetivos marcados con el proyecto.

d) Se ha relacionado la organizacién establecida por la| P-A-EX 30%
empresa con el tipo y fines de esta.
e) Se han identificado las diferentes funciones dentro de| P-A-EX 70%
la empresa
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 20%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos
factores que pueden influir en la misma.
f) Se ha realizado un analisis de los riesgos laborales de | P-A-EX 100%
proyecto de empresa.
6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 50%
diversos departamentos.
c) Se ha planificado la gestion de los recursos humanos.| P-A-EX 60%
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 10%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 10%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 20%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 6.5

FASE 6.6 VIABILIDAD
RAy CE INSTR. CALIF. Pnd. |[NOTA
3. Determina la organizacién interna de la empresa, 10%
la forma juridica y los recursos necesarios,
analizando las alternativas disponibles y los
objetivos marcados con el proyecto.
g) Se ha efectuado una asignacion eficiente de los P-A-EX 30%
recursos necesarios.
h) Se han reconocido y seleccionado las posibles P-A-EX 70%
fuentes de financiacion.
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 60%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos
factores que pueden influir en la misma.
c) Se ha comprobado la accesibilidad de las fuentes de| P-A-EX 10%
financiacion para la puesta en marcha del negocio.
g) Se ha comprobado la viabilidad econémica por medio| P-A-EX 80%
del analisis de proyectos de inversion.
h) Se ha elaborado un plan de viabilidad a largo plazo| P-A-EX 10%

para poder efectuar una mejor planificacion en la




empresa.

6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 30%
diversos departamentos.

e) Se han planificado las necesidades financieras de la| P-A-EX 60%
empresa.

h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 10%
grupo.

i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 10%

para obtener un resultado global satisfactorio.

j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 20%
empresarial y se ha expuesto en publico.

CALIFICACION FASE 6.6

FASE 7 TRAMITES Y DOCUMENTACION

RAy CE INSTR. CALIF. Pnd.

NOTA

5. Gestiona la documentacion necesaria para la 70%
puesta en marcha de una empresa, analizando los
tramites legales y las actuaciones necesarias que
conllevan la realizacion del proyecto empresarial.

a) Se ha reconocido la exigencia de la realizacion de| P-A-EX 10%
diversos tramites legales exigibles antes de la puesta en
marcha de un negocio.

b) Se han diferenciado los tramites que se seguirian en| P-A-EX 5%
funcién de la forma juridica elegida.

c) Se han identificado los organismos ante los cuales han| P-A-EX 10%
de presentarse los tramites.

d) Se ha cumplimentado la documentacion necesaria| P-A-EX 15%
para la constitucion de la empresa.

e) Se han realizado los tramites fiscales para la puesta| P-A-EX 15%
en marcha.

f) Se han realizado los tramites necesarios ante la| P-A-EX 15%
autoridad laboral y la Seguridad Social.

g) Se han realizado los tramites necesarios en otras| P-A-EX 10%
administraciones publicas a la hora de abrir un negocio.

h) Se ha reconocido la existencia de tramites de caracter| P-A-EX 10%
especifico para determinado tipos de negocios.

i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de los| P-A-EX 10%
plazos legales para la tramitacion y puesta en marcha de

un negocio.

6. Realiza la gestion de la empresa-proyecto en sus 30%




diversos departamentos.

d) Se ha confeccionado y verificado la contabilidad de la| P-A-EX 30%
empresa.
f) Se ha analizado la normativa fiscal vigente y se ha| P-A-EX 30%
cumplido con las obligaciones fiscales.
h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del O 10%
grupo.
i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion O 10%
para obtener un resultado global satisfactorio.
j) Se ha materializado en un dossier el proyecto| P-A-EX 20%
empresarial y se ha expuesto en publico.
CALIFICACION FASE 7

EXPOSICION
RAy CE INSTR. CALIF. Pnd. |[NOTA
1. Determina los factores de la innovacién 10%
empresarial, relacionandolos con la actividad de
creacion de empresas.
e) Se han seleccionado diferentes experiencias de E 100%
innovacion empresarial, describiendo y valorando los
factores de riesgo asumidos en cada una de ellas.
2. Selecciona una idea de negocio, analizando el 30%
mercado.
d) Se ha determinado el producto o servicio que se quiere E 20%
proporcionar con la idea de negocio.
e) Se han concretado las necesidades que satisface y el E 20%
valor afiadido de la idea de negocio propuesta.
f) Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo E 20%
a los objetivos del proyecto de empresa.
g) Se ha efectuado un andlisis de mercado para E 20%
comprobar si existe un nicho en el mismo.
h) Se ha efectuado un analisis de la competencia para E 20%
posicionar nuestro producto.
4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante 30%
diferentes tipos de analisis, verificando los diversos
factores que pueden influir en la misma.
a) Se ha efectuado un estudio de la viabilidad técnica del E 40%
negocio.
e) Se ha realizado un analisis del impacto ambiental de E 30%
proyecto de empresa.
g) Se ha comprobado la viabilidad econémica por medio E 30%




del analisis de proyectos de inversion.

6. Realiza la gestién de la empresa-proyecto en sus 30%
diversos departamentos.

h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del E 20%
grupo.

i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion E 40%

para obtener un resultado global satisfactorio.

j) Se ha materializado en un dossier el proyecto E 40%
empresarial y se ha expuesto en publico.

CALIFICACION EXPOSICION

Para conocer el nivel de logro de los resultados de aprendizaje se
calculara la media para cada uno de ellos de todas las fases, ponderando las
calificaciones en funcién del numero de criterios de evaluacion tenidos en cuenta
para calcularlas.

En cada una de las fases, resultado de la calificacion de los diferentes criterios
de evaluacion, el profesor propondra una nota provisional para los componentes
del equipo de trabajo que sera la misma para todos ellos. No obstante, puesto
que el trabajo realizado por todos ellos seguramente no ha sido el mismo, la
calificacion definitiva para cada uno de los miembros del equipo podra variar. Se
introduce aqui la figura de la coevaluacién. El equipo tendra una reunion en la
que acordara repartir la suma total de las calificaciones entre los miembros del
equipo. La decision se tomara por mayoria y se recogera por escrito en un acta
de forma justificada. Esta acta (acta de autoevaluacién) sera firmada por los
componentes del equipo y se entregara al profesor, que sera quien finalmente
decida la calificacion definitiva.

La asistencia sera como minimo del 80 % de las horas en cada evaluacion,
pudiendo suspender a un alumno que no asista al trabajo que se desarrollara en
el aula durante las horas lectivas. Estos alumnos deberan realizar un examen, o
entregar un trabajo original, si el profesor lo autoriza.

Puesto que la evaluacion, aunque individual, se ve muy determinada por el
funcionamiento del equipo de trabajo, cuando en alguno de éstos haya
problemas, sera prioritaria la resolucion de estos. No se admitiran cambios en
los grupos una vez empezado el trabajo.
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